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F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del

datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e

responsabilità

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del

datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e

responsabilità

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del

datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e

responsabilità

Marco Gnocchini 

 

italiana 

28/08/1970 

01/10/1998 -  30/06/1999 

Università degli Studi di Perugia – Facoltà di Lettere e Filosofia 

P.zza Morlacchi 1  Perugia

Università degli studi

collaboratore

Assistente alla didattica – referente di seminari di studio

01/10/1999 – 30/06/2000 

Istituto Teologico Marchigiano – Università Lateranense 

Via Monte d’Ago 3 – Ancona 

Studi universitari 

Docente a tempo determinato 

Docente di filosofia 

01/10/2001 – 30/09/2002 

Regione Marche 

Via Tiziano – Ancona 

Ente pubblico – Progetto Tutoring per l’obbligo formativo 

Borsista  

Ricerca sulla dispersione scolastica e attività di tutoraggio nell’ambito 

del recupero dei giovani all’obbligo formativo 
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• Date (da – a)  01/11/2002 -  31/10/2003 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Format Comunication srl 

viale della Vittoria – Ancona 

• Tipo di azienda o settore  Comunicazione e formazione 

• Tipo di impiego  Borsista 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Studio e ricerca nell’ambito della formazione/innovazione nel mondo 

imprenditoriale 

• Date (da – a)  01/01/2001 – oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Ministero della Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Scuola media superiore – Provincia di Ancona e Macerata 

• Tipo di impiego  Docente con incarico a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Docente di storia e filosofia, Primo Collaboratore del Dirigente 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  01/11/1989 – 25/06/1994 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Perugia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di laurea di filosofia 

• Qualifica conseguita  Laurea in filosofia 

• Livello nella 

classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 110 e lode 

• Date (da – a)  01/10/1997 – 30/06/1998 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 LUMSA – Libera Università degli studi Maria SS Assunta – Roma 

Corso di specializzazione in Scienze umane 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Scienze Umane – scienze della Formazione – pedagogia, psicologia, 

filosofia 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione 

• Date (da – a)  01/10/1997 – 01/11/1999 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Perugia e Macerata 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Dottorato di ricerca in “Filosofia e Scienze Umane” 

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca 

• Date (da – a)  01/09/2002 – 30/04/2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Firenze 

Corso di specializzazione in didattica dell’insegnamento 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Pedagogia, filosofia del linguaggio, comunicazione, scienze della 

formazione, didattica 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione 

• Date (da – a)  01/10/1997 – 01/11/1999 
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• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Perugia e Macerata 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Dottorato di ricerca in “Filosofia e Scienze Umane” 

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca 

• Date (da – a)  01/12/1999 – 30/11/2000 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Ministero della Pubblica Istruzione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Concorso ordinario di abilitazione per l’insegnamento di filosofia e 

storia nella Scuola Media Superiore  

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento nella Scuola media Superiore 

• Livello nella 

classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 100/100 

• Date (da – a)  01/09/2002 – 30/04/2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Scienze della Formazione 

Corso di specializzazione in didattica dell’insegnamento 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Pedagogia, filosofia del linguaggio, comunicazione, scienze della 

formazione, didattica 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione 

• Date (da – a)  01/10/2005 – 28/02/2008 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Macerata – SSIS  

Corso di abilitazione all’insegnamento in filosofia e Scienza della 

formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Didattica, psicologia, pedagogia, sociologia, scienze della formazione, 

laboratori di informatica applicata all’insegnamento 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento nella Scuola media Superiore 

• Livello nella 

classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 100/100 

 

ESPERIENZA POLITICO 

AMMINISTRATIVA 

  

• Date (da – a)  01/06/2001 -  28/04/2014 

• Istituzione  Comune di Ancona 

• Tipo di carica  Consigliere comunale  

• Tipo di incarico 

all’interno dell’Istituzione 

 Componente della V Commissione consiliare Cultura e Pubblica 

Istruzione (dal 2001 al 2006) 

Vice Presidente della II Commissione consiliare Urbanistica (dal 2006 - 

2012) 

Presidente della III Commissione consiliare Lavori Pubblici e Porto (dal 

2013 al 2014) 

 

 

• Date (da – a)  28/04/2014 -30/04/2024 
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• Istituzione  Prometeo spa 

• Tipo di carica  Presidente 

• Tipo di incarico 

all’interno dell’Istituzione 

 Legale rappresentante di società di servizi e di vendita gas e luce, 

partecipata dalle Pubbliche Amministrazioni e dalle Aziende Multiutility 

del territorio e Amministratore di Estra Energia, società pubblica e 

leader del mercato energetico del Centro Italia di cui Prometeo è dal 

2016 partner. 

 

• Date (da – a)  28/04/2021 -30/04/2023 

• Istituzione  Gas Marca srl 

• Tipo di carica  Consigliere 

• Tipo di incarico 

all’interno dell’Istituzione 

 Componente del Consiglio d’Amministrazione di società di servizi e di 

vendita gas e luce, partecipata di Estra Energia. 

 

 

• Date (da – a)  28/05/2021 - oggi 

• Istituzione  Piceno Gas srl 

• Tipo di carica  Consigliere 

• Tipo di incarico 

all’interno dell’Istituzione 

 Componente del Consiglio d’Amministrazione di società di servizi e di 

vendita gas e luce, partecipata di Estra Energia. 

 

 

• Date (da – a)  29/04/2024 - oggi 

• Istituzione  Edma reti gas srl 

• Tipo di carica  Presidente 

• Tipo di incarico 

all’interno dell’Istituzione 

 Legale rappresentante e Presidente del Consiglio d’Amministrazione di 

Azienda che gestisce il servizio di distribuzione e misura del gas 

naturale in 15 Comuni situati nella regione Marche per complessivi 

117.000 punti gas (pdr) e 1.300 km di rete. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della 

vita e della carriera ma non 

necessariamente 

riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione 

orale 

 Discreta 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

  OTTIME CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE, PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN 

EQUIPE,  SPICCATE ABILITÀ E COMPETENZE NELLA RELAZIONE DIDATTICA 

E NELL’INSEGNAMENTO  
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multiculturale, occupando 

posti in cui la 

comunicazione è 

importante e in situazioni 

in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 

attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

Flessibilità e diponibilità nell’ambiente lavorativo, ottima capacità di 

organizzazione e di coordinamento in situazioni didattiche e di 

progettualità nell’ambito della formazione.(corsi di formazione, seminari 

di studi, ecc.)  

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

Esperto in formazione e di problematiche legate al recupero di giovani 

in disagio scolastico.  

Buone competenze informatiche 

PATENTE O PATENTI Patente auto B 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 

previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

Ancona, 16 2025 NOME E COGNOME (FIRMA) 

__________________________________________ 
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